
  
 

 

11 ноября 2022 года                                     ПРЕСС-РЕЛИЗ 
 
ТМК приняла участие в акции «Время карьеры» 
 
Трубная Металлургическая Компания (ТМК) выступила в статусе национального 
партнера выставки работодателей «Время карьеры», организованной Уральским 
федеральным университетом (УрФУ) на площадке Ельцин-центра в Екатеринбурге.  
 
В рамках акции ведущие работодатели страны информировали посетителей об 
актуальных вакансиях и принимали анкеты соискателей. На стенде ТМК 
консультировали гостей и проводили экспресс-собеседования представили 
Корпоративного университета ТМК2U, а также HR-специалисты входящих в ТМК 
Северского (СТЗ) и Синарского трубного заводов (СинТЗ), Первоуральского 
новотрубного завода (ПНТЗ), IT-подразделений ТМК, объединенных под брендом 
ТМК++, и Центра бизнес-услуг ТМК-Синара. Кроме того, в расположенном на 
площадке ТМК интерактивном киоске молодые люди проходили тест на тип 
личности и получали варианты подходящих специальностей. 
 
Также в рамках выставки ТМК2U провел мастер-класс «Креативность в бизнесе. 
Творческие методы решения проблем». Слушателям рассказали о развитии 
навыков креативного мышления и познакомили с техниками нестандартного 
решения бизнес-задач. 
 
«Участие во «Времени карьеры» – важная часть широкого спектра наших 
профориентационных проектов, многие из которых мы ведем в партнерстве с УрФУ. 
ТМК поддерживает это мероприятие с 2018 года и год от года расширяет свое 
присутствие, увеличивает количество активностей на стенде, предлагает большее 
количество вакансий в различных отраслях. За эти годы было получено около 600 
резюме, ежегодно десятки студентов, узнавших о компании на выставке, приходят 
в ТМК на практику и стажировку или устраиваются на постоянную работу», – 
отметила заместитель генерального директора ТМК по управлению персоналом – 
директор корпоративного университета ТМК2U Елена Позолотина. 
 
«Время карьеры» – федеральная инициатива, стартовавшая в УрФУ и реализуемая 
на национальном уровне при поддержке Министерства образования и науки РФ. 
Цель проекта – способствовать взаимодействию работодателей и студентов, 
помочь компаниям в подборе кадров, содействовать студентам и выпускникам в 
трудоустройстве и профессиональном развитии. В проекте могут принять участие 
студенты вузов и ссузов, выпускники и молодые специалисты. 
 



  
 

ТМК (www.tmk-group.ru) — глобальный поставщик стальных труб, трубных решений и 
сопутствующих сервисов для ключевых секторов экономики. ТМК производит нарезные трубы для 
компаний топливно-энергетического комплекса, включая специальные трубы и трубопроводные 
системы для энергетики, а также продукцию для химической промышленности, машиностроения, 
строительства и других отраслей. ТМК сочетает поставки продукции с широким комплексом 
сервисных услуг по подбору трубной продукции, включая разработку новейших образцов, а также 
по ее сопровождению, складированию и ремонту. Компания совершенствует свои научно-
технические компетенции и ведет разработку передовых решений на базе научно-технического 
центра (НТЦ) в Москве и Русского научно-исследовательского института трубной промышленности 
(РусНИТИ) в Челябинске. Акции ТМК обращаются на Московской бирже. 

Пресс-служба ПАО «ТМК»: тел. +7 (495) 775-76-00, e-mail: pr@tmk-group.com 
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